Akreditacija
UNT/Farmaceustko-
zdravstvenog fakulteta



Sta podrazumijeva proces akreditacije
univerziteta/fakulteta/visokih skola?

® Zakonski proces nalaze da se visokoSkolske
ustanove | programi koji se obavljaju u okviru
visokoskolskih ustanova akredituju.

® Akreditacija je proces u kome se utvrduje da |i

visokoskolska ustanova ispunjava standarde za
obavljanje posla vezanog za studije osnovne,
strukovne, specijalistiCke, magistarske, doktorske) tj. da
li su studijski programi u skladu sa standardima.



iIsokoskolske ustanove moraju da omoguce sljedece:

Da postoji dovoljno nastavnika, da nastavnici budu
adekvatno kvalifikovani | da predaju predmete za koji su
kvalifikovani, da su studentima dostupna neophodna
nastavna sredstva (laboratorije, biblioteke, broj racunara).

® Takode svaka ustanova mora da odrzi minimum 20 sati
predavanja, vjezbi i drugih oblika aktivhe nastave
nedeljno | mora da ima utvrdena pravila za ispitne rokove
kao I za sistem vrjednovanja studentskog rada tokom
godine.

Ukoliko neka od ovih stavki nije zadovoljena, fakultet
nema prava na akreditaciju.



Kriteriji za akreditaciju
visokosSkolskih ustanova u Bosni 1
Hercegovini

a) razvoj 1 strategija visokoskolske ustanove;

1) visokoSkolska ustanova izraduje strategiju u postupku javnog
konsultiranja sa svim zainteresiranim stranama, formalno je
usvaja 1 ¢ini je javno dostupnom,

2) strategijom visokoskolska ustanova utvrduje svoju misiju 1
viziju, strateske ciljeve, te relevantne planove 1 aktivnosti za
svaki strateski cilj,

3) visokoskolska ustanova ima efikasan sistem 1 procedure za
pracenje ispunjenja planova i realizaciju strateskih ciljeva.



upravljanje, unutrasnje osiguranje kvaliteta 1 kultura kvaliteta;

) visokosSkolska ustanova ima djelotvornu organizacijsku 1 upravljacku
trukturu, koje su

ormalizirane pravnim aktima,

2) visokoskolska ustanova promovira kulturu kvaliteta, razvija sveobuhvatan i
efikasan

sistem za unutrasnje osiguranje kvaliteta u cilju poboljSanja nastave, nauc¢no-
istrazivaCkog

rada, te procesa upravljanja i administracije,

3) politika 1 procedure za unutrasnje osiguranje kvaliteta definirani su formalno
donesenim

aktom,

4) visokoSkolska ustanova ima formalno tijelo za osiguranje kvaliteta, ¢ija je
uloga,

® odgovornosti 1 aktivnosti jasno utvrdena pravnim aktima,

5) uloga studenata sva tri ciklusa u upravljanju visokoskolskom ustanovom je 1
u sistemu

utrasnjeg osiguranja kvaliteta jasno 1 institucionalno definisana.



Cc) procedure za osiguranje kvaliteta studijskih programa;

1) procedure za predlaganje, prihvacanje, prac¢enje I provodenje
studijskih programa su

uspostavljene 1 primjenjuju se za svaki studijski program,

2) procedure posebno reguliraju: naziv 1 ciljeve studijskog
programa; ishode ucenja iskazane

za ukupnu kvalifikaciju 1 za svaki predmet; uvjete za upis na
studijski program; vrstu

studija 1 nacin izvodenja; bodovnu vrijednost svakog predmeta
Iskazanu shodno ECTS-u;

nacin oOcjenjivanja na predmetu; relevantnost kvalifikacija
osoblja 1 resursa,

3) visokoskolska ustanova analizira 1 kontinuirano tezi
unapredenju studijskih programa.




® d) procedure za ocjenjivanje studenata;

® 1) visokoskolska ustanova ima I provodi procedure koje jamce
fer, transparentno |

® konzistentno ocjenjivanje studenata utvrdene formalnim aktom
koje usvaja senat,

® 2) visokoskolska ustanova kontinuirano prikuplja podatke I
analizira uspjeh studenata

® (analiza prolaznosti) na nivou studijskog programa |
visokoskolske ustanove, te

® preduzima aktivnosti na unapredenju uspjeha studenata.



ljudski resursi,

) visokosSkolska ustanova obezbjeduje dovoljan broj
valificiranog nastavnog kadra (nastavnici i saradnici) kako
bi postigla obrazovne ciljeve, uspostavila 1 nadzirala
akademska pravila 1 osigurala odrzivost svojih studijskih
programa.

Na svakom studijskom programu na visokoskolskoj
ustanovi je zaposlen dovoljan broj nastavnog kadra u
stalnom radnom odnosu sa punim radnim vremenom, kako
b1 se osigurali kvalitet 1 kontinuitet ucenja 1 potaknuli
vanjski saradnici, da se uklju€e u akademske procese.

® VisokosSkolska ustanova zaposljava dovoljan broj saradnika
1/111 naucne asistente, kako bi osigurala kontinuitet
akademskog napredovanja i razvoj vlastitog kadra,

2) visokoskolska ustanova 1ima politiku usavrSavanja
tavnog osoblja, omogucujuci im stru¢no 1 nau¢no
savanje.



3) visokoSkolska ustanova jednom godiSnje prezentira
publikacije vlastitog nastavnog osoblja realizirane u posljednjoj
akademskoj godini (nazivi radova s posebnim naglaskom
relevantnosti Casopisa 1l1 skupa, gdje su objavljeni ili
prezentirani, objavljene knjige i sl.).

® Visokoskolska ustanova ima proceduru za izdavanje knjiga i
udzbenika



4) procedure za izbor 1 napredovanje nastavnog osoblja
utvrduju se unaprijed, javno su dostupne I uskladene su sa
vaze¢im zakonskim regulativama.

Sastav komisije za izbor u zvanje je kompetentan u naucnoj
oblasti (poljima 1 granama) u kojoj prijavljeni kandidat trazi
1zbor u zvanje,

5) visokoskolska ustanova redovno analizira starosnu strukturu
nastavnog kadra, odnos vlastitog 1 gostujueg kadra,
kvalifikacije nastavnog kadra na svim studijskim programima,
a posebno na uskostru¢nim predmetima,

6) visokoskolska ustanova zaposSljava dovoljan broj
administrativnog 1 pomoc¢nog o0soblja kako bi osigurala
redovno provodenje djelatnosti, te osigurava njihovu obuku,
usavrSavanje I ocjenjivanje (evaluaciju).




f) kvalitet fizickih resursa;

1) visokoskolska ustanova osigurava dovoljno resursa (ucionice,
laboratorije 1 oprema, bibliotecki resursi, kompjuteri, pojedinacni I grupni
prostori za ucenje i sl.) za citavo osoblje 1 upisane studente, kako bi
osigurala unapredenje ambijenta i podrzala njihovo ucinkovito koriStenje.
Adekvatnost resursa za izvodenje studijskih programa, funkcionalnost,
starost, ergonomic¢nost I dostupnost ocjenjuju se kontinuirano internim
evaluacijama,

2) visokoskolska ustanova planira ulaganje finansijskih sredstava, tako da se
dio godisnjeg prihoda ulaze u poboljsanje fizic¢kih resursa,

3) visokoskolska ustanova posjeduje adekvatnu informaticku opremu koja
osigurava kvalitetno izvodenje nastave. Visokoskolska ustanova ima pristup
Internetu dostupan studentima,

4) visokoskolska ustanova ima biblioteku opremljenu potrebnim brojem
biblioteckih jedinica u Stampanom ili elektronskom obliku 1 prikladan
prostor za normalno koristenje bibliotekarskih usluga.



) informacijski sistemi;

) visokoSkolska ustanova prikuplja, analizira 1 koristi informacije
relevantne za unapredenje svojih aktivnosti, kako nastavnih 1
naucno-istrazivackih, tako 1 poslovnoadministrativnih,

2) visokoSkolska ustanova ima informacijske sisteme koji
omogucavaju precizne analize prolaznosti studenata po ispitnim
rokovima za svaki predmet, godinu i studijski program, omjera
nastavnika i studenata i sl. Informacijski sistem se bazira minimalno
na sljede¢im podacima,

® 3) podaci o studentima po studijskim programima, ciklusima,
godinama, polnoj i starosnoj strukturi, razdoblju studiranja, procentu
diplomiranja, uspjehu i sl.,

4) podaci o nastavnom kadru (objavljene publikacije, angazman po
predmetima, polna 1 starosna struktura, izbor u nau¢no-nastavna
vanja, i sl.).



) prezentacija informacija za javnost;

1) visokoSkolska ustanova redovno objavljuje nepristrasne,
objektivne I javno provjerljive informacije o svim programima
| zvanjima koje nudi, minimalno na web stranici i to na jednom
od jezika naroda Bosne | Hercegovine i na engleskom jeziku,

® 2) visokoskolska ustanova ima politiku komuniciranja s
javnoScu 1 razvija komunikacijsku startegiju kojom definira
ciljne grupe (studenti, svrseni studenti, okruzenje, vlade 1
organi vlasti, nevladin sektor, privreda, socijalni sektor), oblike
komuniciranja sa svakom od ciljnih grupa, kao 1 nacin
institucionalnih odnosa s javnoscu,

® 3) visokoskolska ustanova, svake godine prije upisa studenata,
igurava izdavanje vodicCa za buduce studente.



1) medunarodna saradnja;

1) visokoskolska ustanova ima razvijene oblike medunarodne
saradnje kroz evropske (medunarodne) projekte, bilateralne
ugovore, zajednicke programe 1 sl.,

® 2) visokoskolska ustanova podsti¢e 1 osigurava medunarodnu
mobilnost studenata 1 nastavnika, prateci primjenu stecenih
Iskustava u svojim aktivnostima,

® 3) visokoskolska ustanova ima procedure 1 osigurava resurse za
podrSku medunarodnim aktivnostima
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Osnovne faze procesa akreditacije visokoSkolskih ustanova i studijskih programa



Akreditirane visokoskolske ustanove

Univerzitet u Isto¢nom Sarajevu

Univerzitet u Banjoj Luci

Univerzitet za poslovne studije Banja Luka

Visoka skola ,Banja Luka College" Banja Luka

Nezavisni univerzitet Banja Luka

Komunikoloski koledz "Kapa Fi" Banja Luka

Univerzitet Sinergija Bijeljina

University Sarajevo School of Science and Technology

Visoka skola za usluzni biznis Isto¢no Sarajevo - Sokolac

Univerzitet u Zenici

Internacionalni univerzitet u Sarajevu

Univerzitet u Sarajevu

Internacionalni Burc€ univerzitet



http://hea.gov.ba/akreditacija_vsu/akreditovani/?id=4268
http://hea.gov.ba/akreditacija_vsu/akreditovani/?id=4281
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http://hea.gov.ba/akreditacija_vsu/akreditovani/?id=5398

Struktura samoevaluacionog izvjestaja

4.
5

1.1. Povijest i organizacija Univerziteta U TravniKu ........ccceoneineinerneeeeeeenes 1
1.2. Primjena Bolonjskog procesa Na UNT -U.......ccccvuiiieieneeinneeniesee e seessessessesnessesnnens 4

1.2.1. Tri CIKIUSA ODFAZOVANJA.....cceiiceiieriisieieeeseeieee ettt neeneenas 4

1.2.2. Dodatak diplomi.......cccoeireineiniiees e 6

11,28 [ECTS sovommmsomasoacoosooso oo PP 6

1.2.4. CjelOZiVOtno UCENJE........ccccueiiveeiiieiieiieesiii et siee et esite s e et sbeesbeeeteesaeeenreas 7

1.2.5. Mobilnost studenata i NAStAVNIKA. .........ccovreiiriirce e 7

1.2.6. Ishodi ucenja i provodenje kvalifikacijskog okvira............c.ccocoovevenniicnnnn. 7

1.2.7. UceSée studenata u odIuCivanjU............occoeviveiiiniiniinn e 8
1.3. Istrazivanje i naucnoistraZivaCki rad...............ccoooovviivineiiinenniien e 9
1.4. Veze s okruZenjem, privredom i socijalnim partnerima....................cccoccoonininnnn, 10
1.5. Finansiranje visokoSkolske UStANOVe................ccccoooiiiiiiiiiiiii e, 13
1.6. StatistiCKi POAACI........ccoccviiiiiiiiiii it 14
PROVODENJE SAMOEVALUACIJE ..ot 15
2.1, Tim Za SAMOBVAIUACTIU ..c..eouiiveiiiiiieieie ettt sttt s 15
2.2.  Postupak SAmMOEVAIUACITE ......ccceiviierieieeiieieeeieeseste e stestestesae st esaesaessesessesnesresresnes 15
STANDARDI | KRITERIII ..ottt st s 18
3.1. Razvoj i strategija Univerziteta U Travniku ........cocoooeireineinenineenee s 18
3.2. Upravljanje, unutarnje osiguranje kvaliteta i kultura kvaliteta .............c.cc.cc....... 29
3.3. Procedure za osiguranje kvaliteta studijskih programa........ccccccceevevvevenieneiennnne, 41
3.4. Procedure za ocjenjivanje StUAENATA........cccuereeieiiereeesesestese e sie e e e e 48
TR T I (0T ] I =1V T PP PRP PP 57
3.6. Kvalitet fiziCKih reSUrsa...........cocccoiiiiiiiiiiiiiiii e 74
3.7, INFOrMACIONT SISTEM ..ottt b e s sn e 80
3.8. Prezentacija informacija za JAVNOST .........ccoovierieerieineineeseeseee e 83
3.9. Medunarodna saradnja ..............cccoviiiiiiiiiiiiiiii s 87
ZAKLJUCCI UZ PRIJEDLOG ZA AKTIVNOSTI ZA UNAPREDENJE STANJA. .. 92
PRILOZI ..ottt r e b s s nn st sn s sne st snenesn st nnenis 95



HVALA ZA PAZNJU!




